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Asian tunnus 9946/2025
29.09.2025 Salassa pidettävä

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Pirkanmaan hyvinvointialue 30.09.2025 klo 
08:33. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pirkanmaan hyvinvointialue | PL 272, 33101 Tampere
etunimi.sukunimi@pirha.fi | pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen ohje henkilökunnan ja opiskelijoiden 
rokottamisesta

Työntekijöiden ja opiskelijoiden rokotussuojaa koskeva lain 48 § on ollut voimassa 
1.3.2018 alkaen (Tartuntatautilaki 1227/2016) Tartuntatautilain 48 § mukaan tartuntatautien 
vakaville seuraamuksille alttiiden potilaiden ja asiakkaiden suoraamiseksi työntekijällä ja 
työharjoitteluun osallistuvalla opiskelijalla on oltava:

• Joko rokotuksen tai sairastetun taudin antama suoja tuhkarokkoa ja vesirokkoa 
vastaan ja

• rokotuksen antama suoja influenssaa vastaan ja 

• imeväisikäisillä jatkuvasti hoitavilla rokotussuoja hinkuyskää vastaan.

Suoja on tarpeen myös työturvallisuuden kannalta. Työharjoitteluun osallistuvien 
opiskelijoiden suojan tarkistamisesta ja täydentämisestä huolehtii heidän oppilaitoksensa ja 
sen opiskelijaterveydenhuolto.

Suojan vaatimus

                     Suoja tulee olla kaikilla asiakkaiden ja potilaiden hoitoon, tutkimiseen, kuntouttamiseen, 
ohjaamiseen, näytteenottoon, huoltoon ja hoivaan osallistuvilla työntekijöillä, jotka 
työskentelevät asiakkaiden ja potilaiden läheisyydessä sosiaalihuollon ja terveydenhuollon 
toimintayksiköiden asiakas- ja potilastiloissa, joissa hoidetaan lääketieteellisesti arvioituna 
tartuntatautien vakaville seuraamuksille alttiita asiakkaita tai potilaita.

Tartuntatautien vakaville seuraamuksille alttiita asiakkaita ja potilaita ovat esimerkiksi:

• potilaat, joiden puolustusjärjestelmä on heikentynyt sairauden tai sen 
hoidon vuoksi

• yli 65-vuotiaat
• alle 12 kk ikäiset
• raskaana olevat
• kroonista sydänsairautta, esim. sepelvaltimotautia tai sydämen 

vajaatoimintaa sairastavat
• diabeetikot tai muita kroonista aineenvaihduntasairautta sairastavat
• kroonista keuhkosairautta sairastavat
• kroonista maksasairautta sairastavat
• kroonista munuaissairautta sairastavat
• kroonista neurologista sairautta tai hermolihastautia sairastavat
• juuri leikatut potilaat



2 (3) 

• tehohoitoa tarvitsevat potilaat

• Downin syndromaa sairastavat tai vaikeasti kehitysvammaiset
• vaikeasti ylipainoiset

Pirkanmaan hyvinvointialue on työnantajana määritellyt sosiaali- ja terveydenhuollon 
toimintayksiköiden asiakas- ja potilastilat, joissa potilaiden tai asiakkaiden läheisyydessä 
työskenteleviltä työntekijöiltä edellytetään tartuntatautilain 48 § mukaista sairastetun taudin 
tai rokotusten tuomaa suojaa tuhkarokolle ja vesirokolle ja rokotuksen tuomaa suojaa 
influenssalle seuraavasti:

• Sairaalapalveluiden 
o osasto- ja poliklinikkatilat

• Avopalveluiden 
o vastaanottotoiminnan asiakas- ja potilastilat
o suun terveydenhuollon asiakas- ja potilastilat

• Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden
o lasten- ja äitiysneuvoloiden asiakastilat
o kouluterveydenhuollon asiakastilat

• Ensihoitopalveluiden
o ensihoidossa käytettävät kulkuneuvot
o ambulanssilla tehtävät hoitolaitossiirrot

• Sosiaalihuollon toimintayksikköjen tilat (lyhyt ja pitkäaikainen 
ympärivuorokautinen palveluasuminen, yhteisöllinen asuminen, 
laitoshoito ja päivätoiminta), jos toimintayksikön asiakkaat kuuluvat 
pääsääntöisesti edellä mainittuihin tartuntatautien vakaville 
seuraamuksille alttiiden asiakkaiden ja potilaiden ryhmiin. 

• Lisäksi imeväisikäisiä (alle 1-vuotiaita) jatkuvasti hoitavilla 
työntekijöillä tulee olla rokotussuoja hinkuyskää vastaan 
Sairaalapalveluiden lastenosastoilla, synnytys- ja synnyttäneiden 
osastoilla, lasten poliklinikoilla ja vastasyntyneiden teho-osastolla 
sekä Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden lastenneuvoloissa. 

Suojan ja soveltuvuuden todentaminen

Rekrytoitaessa uutta työntekijää Pirkanmaan hyvinvointialueelle hänelle kerrotaan 
rekrytointivaiheessa, edellyttääkö työtehtävä tartuntatautilain 48 § mukaista rokotussuojaa.

Rekrytoija varmistaa työntekijän tartuntatautilain 48 § mukaisen soveltuvuuden osana 
infektioturvallisuuskyselyn itsearviointia. Mikäli työntekijä ei itsearviointinsa perusteella ole 
soveltuva, hänet ohjataan työterveyshuoltoon rokotussuojan saamiseksi.

Taulukossa on kuvattu, missä tilanteissa suoja näille taudeille on olemassa. 

Tauti Suoja tautia vastaan on syntynyt, 
jos on

Rokotteen uusintatarve ja sairastetun taudin 
tuoma suoja

Tuhkarokko saanut 2 x tuhkarokkorokotuksen 
(MPR tai erillinen tuhkarokkorokote) 
tai sairastanut tuhkarokon

Kaksi tuhkarokkorokotusta tai sairastettu tauti tuo 
elinikäisen immuniteetin, jolloin uusintarokotuksia ei 
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myöhemmin tarvita. Rokotuksesta ei ole haittaa, 
vaikka henkilöllä olisi jo suoja näitä tauteja vastaan.

Vesirokko saanut 2 x vesirokkorokotuksen tai 
sairastanut vesirokon

Kaksi tuhkarokkorokotusta tai sairastettu tauti tuo 
elinikäisen immuniteetin, jolloin uusintarokotuksia ei 
myöhemmin tarvita. Rokotuksesta ei ole haittaa, 
vaikka henkilöllä olisi jo suoja näitä tauteja vastaan

Influenssa saanut influenssarokotuksen 
vuosittain

Rokotus uusitaan joka syksy ennen 
influenssakauden alkua. Sairastettu influenssa ei 
tuo suojaa seuraavalle eikä kuluvallekaan kaudelle.

Hinkuyskä saanut hinkuyskärokotuksen viiden 
vuoden välein (dtap)

Rokotus uusitaan viiden vuoden välein.

Liitteet 1) Tartuntatautilaki 1227/2016 - Säädökset alkuperäisinä - FINLEX ®
2) Infektio-ohjeet ja tiedotteet - intra.pirha.fi

Sirpa Rainesalo Aija Tuimala
vastaava johtajaylilääkäri HR-johtaja

http://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2016/20161227
https://intra.pirha.fi/group/guest/infektio-ohjeet-ja-tiedotteet
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